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Este documento corresponde a um dos compromissos assumidos pela atual
Decania do CCJE, desde que assumiu fungdes em 2018: realizar uma gestao
democratica, eficiente e transparente.

Dentre uma das boas praticas introduzidas nesta gestdo estd a realizacdo de
periddicas (anuais) prestagdes de contas do mandato & comunidade e ao corpo social do
CCIJE, o que temos feito desde 2019.

Nos setores de gestao ligados diretamente ao Decano do CCJE, identificam-se as
seguintes ag¢des ou projetos em continuidade ao apresentado em 2023 (e anos

anteriores).

a) SUPERINTENDENCIA

A superintendéncia da Decania do CCJE trata de toda a gestdo operacional
administrativa, orcamentaria e financeira, além de ser a instancia de interlocu¢ao com as
Pr6 Reitorias de Pessoal (PR4), Planejamento, Desenvolvimento e Financas (PR3) e
Gestao e Governanga (PR6), bem como de instancias técnicas como Procuradoria, ETU
e Prefeitura Universitaria.

Assim como no ano de 2023, vivenciamos cenario de restricdo orgamentaria, que
se agravou em 2024, impedindo a implementagdo de novos projetos no ambito do
CCIJE; suspensdo e, até, corte de bolsas de desenvolvimento académico aos estudantes
de graduagdo e pos durante a execugdo.

A seguir, estdo descritas as atividades acompanhadas e realizadas pela
superintendéncia da Decania do CCJE, entre novembro/2023 a outubro/2024, nos

diferentes aspectos de atuacao.

1 — Viabilidade Or¢amentaria e Financeira

Além do Orgamento Participativo (OP), liberado somente em junho/24, houve
também a descentralizagdo de R$ 75.000,00 da PR3 para as Decanias, que foi utilizado
para ressarcimento das despesas de demandas coletivas, j& que a Decania precisou

antecipar parte de seu or¢amento para que os contratos de outsourcing de impressao;



manutengdo predial e apoio ao condominio de salas de aula do campus da Praia
Vermelha pudessem ter continuidade.

Sem a suplementagdo de outros R$ 75.000,00, comparado ao ano anterior; sem
aumento or¢camentario para cobrir o ajuste do valor das bolsas académicas e mais a
auséncia de ressarcimento de R$ 30.692,00 da Decania do CLA ao IPPUR, as demandas
executadas pela UASG do CCJE sofreram impacto prejudicial, que, s6 nao foi pior, por
um esfor¢o coletivo da gestdo da Decania do CCJE e das dire¢des das unidades do
centro, com contrapartida de seus orcamentos para a continuidade do contrato de
manutengdo elétrica. Demandas coletivas, também, so6 foram viabilizadas com o resgate
de or¢amento ndo utilizado por unidades da UFRJ.

Todas as agdes foram discutidas em reunides setoriais nas visitas da equipe da
superintendéncia as unidades do CCJE, exceto o COPPEAD, que ndo apresentou
disponibilidade compativel com a agenda dos colegas da Decania.

Nao houve agdes para a implementagdo do SIADS em 2024. Ha grave
comprometimento nas se¢des de almoxarifado e patrimonio com a auséncia de
servidores para atengdo a essas areas.

Além do gerenciamento do OP e da verba suplementar, a UASG também
operacionalizou o or¢gamento PROAP dos programas de PG da FACC, IE e IPPUR. Até
a elaboragao do presente relatorio, foram executados 88,3% do or¢amento disponivel,
num total de 79 processos administrativos.

Quando anunciado o recolhimento do OP niao empenhado pela PR3, havia em
andamento aquisi¢do de materiais com verba de investimento. Foi aberto o processo
23079.253425/2024-97, justificando a necessidade de manutencdo dos valores, porém,
infelizmente, negado pela pro-reitoria, o que impediu a aquisi¢do de livros e aparelhos
de ar condicionado para Decania, FND e IE. Em unidades com recursos sem previsao de
utilizacao, houve tratativas para aplicagdo em demandas coletivas ou uso em outros
processos do centro.

O encerramento da execucao or¢amentaria de 2024, novamente tumultuado pela
antecipacdo do recolhimento do orcamento ndo empenhado, fez com que a UASG
executasse 95,82% do orgamento disponivel, em 59 processos administrativos. A
redu¢do do numero de processos ocorreu devido a concentracao de itens por padrao
descritivo de materiais (PDM) nos processos, bem como a colaboracao para a utilizacao

de cotas disponiveis do almoxarifado virtual de outras unidades da UFRJ.



Orcamento Participativo Descentralizado 2024

CCE COPPEAD 11.872,80 11.872,80 5.936,40 29.682,00
Decania do CCJE 141.652,80 141.652,80 70.826,40  354.132,00

FACC 62.230,80 62.230,80 31.115,40 155.577,00

Faculdade de Direito 93.944,00 93.944,00 46.972,00  234.860,00

Instituto de Econamia 90.796,40 90.796,40 45.398,20  226.991,00

IPPUR 44.921,20 44.921,20 2246060  112.303,00

IRID 10.520,40 10.520,40 5.260,20 26.301,00

CCIE Total 455.938,40 455.938,40 227.969,20 1.139.846,00

Orcamento Participativo Executado 2024

Decania COPPEAD FACC FND IE IPPUR IRID

Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo 0,01 0,00 0,00 0,00 0,84 11,42 0,00
Investimento 5.388,89 0,00 0,00 24.565,38 17.118,50 521,89 0,00

Notas de Empenho
emitidas

2022 198
2023 342
2024 acima de 380

2 — Contratos Administrativos

Para tentar minimizar os impactos ocorridos na descentralizagdo de contratos
administrativos, foi realizada capacitagdo profissional para servidores em planilha de
custos e formagdo de pregos, relacionada as repactuagdes e renovagdes de contratos. Ha
demandas pendentes na UASG em que, com essa capacitagdo preliminar, espera-se
liberar a documentacao as empresas envolvidas.

As assinaturas da Business Source Ultimate e Economatica, importantes para
desenvolvimento de pesquisas nas areas de finangas, economia, contabilidade entre
outras, s6 foi possivel com a liberagdo de R$ 100.000,00 reais por parte da PR3 e o
rateio entre Decania, COPPEAD, FACC e IE de RS 96.156,37 em partes iguais. Isso
compromete parte importante do orcamento da Decania e quase que a integralidade do
orcamento do COPPEAD. A continuidade dos contratos para 2025 dependera,
exclusivamente, de maior aporte de recursos por parte da administracdo central da
universidade.

Atualmente ha, no ambito da UASG do CCJE, 26 contratos administrativos de
servicos sem mao de obra exclusiva assinados (ou em contratagdo) e 4 com mao de obra

exclusiva assinados (ou em contrata¢do):



14 - Manutencéao de refrigeradores e

1 - Impressoras bebedouros

2 - Manutencgdao Predial
3 - Instalacao e Manutencao de Ar

15 - Vigildncia eletrdnica

16 - Locagdo de Onibus
17 - Montagem e Manutencao de mobiliario
18 - Instalacdo e Manutengao de

Condicionado

4 - Locagao de Andaime

5 - Operador de carga/descarga

6 - Recarga de extintor

7 - Controle de Pragas

8 - Manutencédo de rede de esgoto

equipamentos diversos

19 - Buffet

20 - Digitalizacdo de documentos
21 - Regularizac¢do Patrimonial

s e caixa At e 22 - Organizacéo do material académico

10 - Reforma de carteiras escolares imre il e P
24 - Almoxarifado Virtual
25 -TIC

26 - Manutencgéo de subestagao

11 - Chaveiro
12 - Editoragdo
13- Agua

1 - Manutencao Predial Elétrica )
> _ Auxiliar de Almoxarife Ocorre que a UASG do CCJE ainda

3 - Auxiliar de Processamento de Dados  n3o conta com uma Divisdo de Contratos
4- Copeiragem Administrativos formalmente instituida, o
que dificulta demais a entrega dos servicos as unidades.

Identificou-se, no curso de 2024, que contratos firmados em 2023 para as
unidades, ou ndo foram executados, ou foram executados tardiamente e/ou fora do
escopo contratado. Foi realizada uma reunido com a presenca de representantes de todas
as unidades para discussdo da situagdo dos contratos e dos procedimentos da UASG do
CCIJE. Deliberou-se que cada unidade agendaria uma conversa com a superintendéncia
para, dentro de suas possibilidades, auxiliarem na execucdo de 2025. Até a presente data,
nenhuma unidade realizou agendamento.

Na primeira semana de dezembro/24 esta agendada uma reunido com a equipe

da superintendéncia para discussao dos procedimentos executados em 2024, de forma a

aprimora-los para 2025.

3 — Reformas/Contratacdes emergenciais

Em continuidade ao atendimento do TAC IPHAN/UFRIJ, acdes na parte elétrica
e hidrossanitaria foram intensificadas com o contrato de manutencao predial. Entretanto,
mudangas na empresa contratada, por motivos alheios a vontade da gestdo do contrato,
atrasaram diversas demandas e entrega de materiais. A situacdo j& se encontra

regularizada.



Acdes junto a TIC e ao ETU iniciadas em anos anteriores ainda ndo avangaram,
estando pendentes demandas de esquadrias, contengdo de vazamentos na biblioteca/sala
Carlos Lessa e rede logica do Palacio Universitario.

Em execucdo, reforma para liberacao de espago interno para alocar a brigada no
Palacio Universitario e que servira ainda a atendimento paramédico de primeiros
SOCOITOS.

Solicitacdes de contrato de manutengdo da plataforma elevatoria; copeiragem e
retorno de vigilantes ao interior do Palacio Universitario ainda ndo foram respondidas
pela administracao central.

Houve desisténcia da empresa de manutencao de ar condicionado na prorrogacao
do contrato, o que levou a busca de alternativas de contratacdo para atendimento de
manutengdes preventivas periddicas e corretivas por demanda. Novo contrato foi

firmado no fim de outubro/2024.

4 — Servidores

De acordo com a PR4, entre 2022 ¢ 2024 foram enviados 4 servidores assistentes
em administracao para ajudar no trabalho da UASG. Um ja saiu da UFRJ por posse em
cargo inacumulével; outro foi movimentado para a FACC. Uma terceira servidora nao
possui perfil para o trabalho na UASG. Logo, daqueles 4 servidores enviados pela PR4,
somente um permanece em atividade.

Em 2024, houve uma exoneragdo a pedido, sem reposi¢ao. Houve, ainda, licenca
médica por 180 dias para um servidor que atua na UASG. Nesse sentido, com a
comunicagdo tardia do orgamento e sem forga operacional para viabilizar os processos
administrativos de compras, o ano de 2024 foi um ano extremamente dificil aos
servidores em atividade.

Do PRODIM, instituido pela PR4, a Decania do CCJE nao recebeu servidores
engenheiros (civil e elétrico). Para o cargo de administrador, foi lotada, na unidade,
servidora com atuacao no Condominio de salas de aula do campus da Praia Vermelha.

Mantida uma servidora licenciada para acompanhamento de cOnjuge com

lotagdo provisoria. Ha dois servidores cedidos.

Os processos de contagem especial de tempo ainda estdo em andamento no

ambito da PR4.



Foram mantidas as reunides mensais com os técnicos da Decania do CCJE, com
pauta previamente informada. As comemoragdes dos aniversariantes do més serao
retomadas em 2025.

O PGD, inicialmente previsto para inicio em abril/24, foi implementado na
Decania do CCJE em setembro. O atraso ocorreu devido ao periodo de greve dos

técnicos administrativos em 2024 e estudo da dindmica em outros 6rgaos e unidades.

5 — Gestao Colaborativa CCJE e CFCH

Mantida a gestdo colaborativa com a Superintendéncia da Decania do CFCH
para solugdes emergenciais de problemas existentes no campus da Praia Vermelha e no
Condominio de Salas, além da agenda conjunta das Decanias.

Houve aporte de recursos do CFCH para pagamento de bolsa a estudante de PG
selecionado em edital publico.

Recursos também foram compartilhados para a aquisicdo de materiais e
contratacdo de servicos (controle de pragas, recarga de extintores, vigilancia eletronica,

manutenc¢do de ar condicionado e bebedouros).

6 — Bolsas Académicas

Das 7 (sete) bolsas académicas de graduagdo previstas, s6 foram implementadas
4. Infelizmente, com a auséncia de aporte de recursos, foi necessaria a suspensao de 3
bolsas de pds graduacdo e 1 de graduagdo ao fim de outubro/2024. Para 2025, ha
previsao da manuten¢do do programa de bolsas, mas a implementagdo s6 ocorrera apos

a defini¢do do orcamento por parte da administracao central da UFRJ.

7 — Apoio a Biblioteca
Considerando o recolhimento do orcamento de investimento, nao foi possivel a

aquisi¢do de livros em 2024.

8 — Sala Coletiva
Realizada compra de cadeiras. Implementado estudo de utilizacdo da sala para
identificar viabilidade de novo uso do espaco, considerando a baixa procura no pos

pandemia.

9 - PCA-PGC



Sem duvidas, de todos os desafios da superintendéncia, elaborar o Plano de
Contratagcdes Anual em colaboragdo com as unidades do CCJE continua a ser a demanda
de maior esforco e a que causa maior desgaste. Ha necessidade de capacitagao de
servidores, bem como a constru¢do de uma proposta mais contundente com o orcamento
previsto na LOA. A Divisdo do Desenvolvimento do Plano Orcamentario, criada em

2022, conta, atualmente, com uma servidora, mas que necessita de capacitagdao na area.

Consideracoes Finais

A superintendéncia da Decania do CCJE esté, atualmente, trabalhando na mudanca
de procedimentos para melhor atendimento aos processos da UASG em 2025;
estudando ferramentas de IA e solugdes de sustentabilidade e inclusdo para atuar na
captagdo de recursos, de forma a que programas tdo importantes quanto o de bolsas de
desenvolvimento académico e conservagdo do patrimonio histérico continuem em

andamento no CCJE, deixando um importante e significativo legado para a UFR]J.

b) COORDENACAO DE GRADUACAO

Seguem abaixo descritas as atividades desenvolvidas no periodo de janeiro a
dezembro de 2024, pela Coordenacao Académica de Graduagao, no ambito da Decania
do CCJE — Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas da UFRJ.

- REUNIOES DO COLEGIADO DE GRADUACAO DO CCJE

Foram realizadas trés reunides ordinarias do Colegiado de Graduacao em 2024,
nos dias 12/04/2024 (inicio do 1° semestre letivo de 2024), 16/08/2024 ¢ 11/11/2024.

As trés reunides foram realizadas através do formato remoto, com ampla
participacdo dos representantes das coordenacdes de graduacao.

As respectivas atas das reunides, com indicacio de participantes, pautas e

discussoes realizadas, estio copiadas ao final deste relatorio.

COORDENACAO, PELO CCJE, DA JICTAC 2024

Tendo em vista as exigéncias do MEC para a realizagdo de evento especifico de
pesquisa no ambito da UFRJ, a JICTAC, no ambito do CCJE, foi realizada no dia 08-
04- 2024, em saldo do térreo do Forum de Ciéncia e Cultura — FCC, localizado no bairro

do Flamengo.



Tendo em vista os prazos exiguos para a organizacdo do evento, o Comité
Central definiu que todas as apresentagdes deveriam ser realizadas através de pdsteres
virtuais.

A Professora Junya Barletta auxiliou as Coordenadoras de Pesquisa e Extensao
do CCIJE, professoras Marta Castilho e Sandra Becker, na organizagdo do evento, cujo
trabalho iniciou-se em novembro de 2023, compreendendo as seguintes fases:
1- Novembro e dezembro/2023 a janeiro/2024: Indicacio/substituicao de professores
da FND no sistema/plataforma da JICTAC 2024 para avaliagdo de resumos.
2- Fevereiro e marco/2024: Montagem das sessdes ¢ bancas examinadoras, com
indicacdo de coordenadores e avaliadores da FND no sistema da JICTAC 2024.
3- 08 de abril de 2024: Organizagao fisica das sessdes de poster virtual no Férum de
Ciéncia e Cultura (manha, tarde e noite).

Seguem alguns resultados da JICTAC 2024, em termos quantitativos:

JICTAC 2024 - CCJE

Unidade FND IRID FACC IPPUR 1IE COPPEAD
N° de 62 20 34 33 24 6
trabalhos

Total de trabalhos - CCJE: 179

COORDENACAO, PELO CCIJE, DA 13* SIAC- 2024

A professora Junya Barletta foi designada, juntamente com as Professoras
Sandra Becker e Marta Castilho, para a Coordenacao Geral da SIAC 2024, no ambito do
CCIJE. O evento foi realizado em novembro de 2024, na semana de 25 a 29-11.

No CCIJE, o evento realizou-se de forma descentralizada: as apresentagdes orais
foram realizadas nos espagos e sedes das respectivas Unidades, com trabalhos
apresentados no Centro — prédio da FND (trabalhos da FND), no campus da Praia
Vermelha (trabalhos da FACC e do IRID) e no campus do Fundao (trabalhos do IPPUR
e da FACC).

Os trabalhos de posteres virtuais e outros formatos que necessitavam de TV’s,
tiveram suas apresentacdes concentradas no Forum de Ciéncia e Cultura da UFRJ (no
bairro do Flamengo).

A professora Junya foi a responsavel pela Coordenacao dos trabalhos da FND, o
que abrangeu a indicacdo e alocacdo de coordenadores de sessdo e avaliadores de
trabalhos em todas as apresentacdes da Faculdade Nacional de Direito, através de
contato com professores ¢ alunos da Pos-Graduacgdo, inser¢ao dos aceites no sistema

on line da



SIAC, e necessarias substituicdes de professores nas sessdes (quadros de alocacao de
professores e certificados de coordenacdo em anexo).

O trabalho iniciou-se em agosto de 2024, compreendendo as seguintes fases:
1- agosto e setembro de 2024: Indicagdo/substitui¢do de professores da FND no
sistema/plataforma da SIAC 2024 para avaliagao de resumos.
2- setembro e outubro de 2024: Montagem das sessdes e bancas examinadoras, com
indicagao de coordenadores ¢ avaliadores da FND no sistema da SIAC 2024.
3- 25 a 29-11-2024: Coordenagao e organizagao fisica das sessdes na FND, juntamente
com os bolsistas e extensionistas voluntarios do CCJE.

Seguem alguns resultados da SIAC 2024, em termos quantitativos:

SIAC 2024 - CCJE

Unidade FND IRID FACC IPPUR 1IE COPPEAD
N° de 83 69 57 44 20 3
trabalhos

Total de trabalhos - CCJE: 276

- ATIVIDADES DE ANALISE E ELABORACAO DE PARECERES EM
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DO CCJE
No periodo indicado, foram elaborados os seguintes pareceres, através do sistema
eletronico de Informacao (SEI - UFRJ):
N° PROCESSO MATERIA CURSO - UNIDADE
23079.204056/2024-17 Transferéncia ex officio Ciéncias Contabeis/FACC
23079.215663/2024-02 Transferéncia ex officio Administragdo — FACC
23079.208567/2024-08 Transferéncia ex officio Direito — FND
23079.213066/2024-35 Transferéncia ex officio Direito — FND

23079.218197 /2024-08 Transferéncia ex officio Direito — FND

23079.216145/2023-17 Transferéncia ex officio Direito — FND
23079.221863/2024-96 Transferéncia ex officio Economia — IE

- PROJECOES DA COORDENACAO DE GRADUACAO PARA O ANO
DE 2025

- Realizacdo de reunides ordinarias do Colegiado de Graduacao do CCJE, a cada
2 meses, € extraordinarias, na medida de sua necessidade; - Dar continuidade ao contato
periddico com os Coordenadores de Graduagdo do CCJE; - Conforme requerimento
feito pelos Coordenadores nas ultimas reunides, estreitar o contato do Colegiado de
Graduacdo do CCJE com a PR-1, de forma a levar as demandas e¢ encaminhamentos

da reunides,



especialmente no tocante aos protocolos administrativos relativos aos cancelamentos de
matricula, trancamentos e registros de atividades de extensao; - Buscar, juntamente com
o Colegiado de Graduacao, desenvolver atividades de integragdo juntamente com as
Coordenacoes de Pos-Graduacao e de Extensao do CCJE; - Continuidade nas atividades
de elaboragdo de pareceres académicos e acompanhamento dos respectivos processos
administrativos via SEI, mediante contato com a Secao de Ensino do CCIJE; -
Realizagdo de plantdo presencial na Decania do CCJE e participagdo nas reunides do

Colegiado de Coordenadores da Decania e de Coordenagdo do CCJE.

¢) COORDENACAO DE POS-GRADUACAO

Ao longo do periodo compreendido entre novembro de 2023 e outubro de 2024, trés
principais atividades foram desenvolvidas pela Coordenagdo de Integragdo de Pos-
Graduagao do CCJE.

Em primeiro lugar, em abril de 2024 foi realizada a XLV JICTAC 2024. Esta
Jornada de Iniciagdo Cientifica foi realizada a fim de cumprir com os compromissos da
UFRJ junto ao CNPq no que tange ao Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, do qual
a universidade faz parte e se beneficia de um nimero elevado de bolsas. Devido ainda aos
atrasos durante a pandemia, a UFRJ teve que realizar, em 2024, duas mostras de IC (a
segunda, junto com a extensdo, no ambito da SIAC). Neste sentido, a Coordenagio de Pos-
Graduacao do CCJE assumiu a coordenacao da JICTAC no ambito do CCJE, tendo contado
com o apoio das coordenadoras de graduacdo e extensdo. Essa atividade requereu
envolvimento desde a fase de submissao e avaliagdo dos trabalhos, até a organizagdo das
mesas e a efetiva apresentagao dos trabalhos. Foram aprovados 179 trabalhos das unidades
do CCJE, que foram apresentados durante o evento que ocorreu entre 08/04 e 12/04/2024.
Vale dizer que o evento teve um formato inovador pela apresentagdo unicamente de posteres
virtuais, que imp0s desafios a sua realizacdo, mas que se mostrou uma alternativa positiva do
ponto de vista da apresentagdo do contetido dos trabalhos, da organizagdo do evento e dos
custos do evento. Contamos com o apoio de duas bolsistas para a organizacao.

Em segundo lugar, tivemos a SIAC no final de 2024. No ambito do CCIE, a
coordenacdo ficou pela comissdao liderada pela Prof. Sandra Becker (coordenadora de
extensdo) e composta pelas coordenadoras de graduacdo, de integracdo de PG e a Prof.
Renata Bastos. Embora a realizacdo tenha sido apds finalizado o periodo deste relatorio,
muitas das atividades de organizagdo — submissao, avaliacdo, ¢ organizagdo de mesas —
foram feitas ao longo do segundo semestre. Isso requereu a articulagao, por um lado, com os
coordenadores de unidade e, por outro, com a Coordenacao Central da SIAC da UFRJ.

Entre esses dois eventos e ainda associado ao Programa de IC da UFRIJ, houve a



chamada para as bolsas, que envolveu a discussdo do Edital, o acompanhamento das
dificuldades associadas ao sistema usado para submissdo e o acompanhamento da propria
chamada. Vale dizer que a Coordenadora de Integracao de PG, a professora Marta Castilho
(IE), ¢ também representante do CCJE junto ao CEPG e por isso pode participar ativamente
junto as decisdes coletivas referentes a chamada PIBIC e também a JICTAC.

Por fim, vale dizer que foi mantido o contato com os coordenadores de PG do CCJE
por diversos meios, em particular via grupo de whastapp dos coordenadores de PG do CCJE,
que montamos com o objetivo de trocar informagdes e experiéncias. A ultima reunido
realizada com os coordenadores do CCJE ocorreu virtualmente em 17 de outubro de 2024 e
contou com a participacdo dos coordenadores de 5 dos 7 programas de PG stricto sensu do
CCIJE. O tema mais recorrente neste caso diz respeito aos gastos das verbas PROAP, que
enfrentam diversas dificuldades devido aos prazos de concessao e de uso, além das
dificuldades de uso impostas pela legislagdo da CAPES e do Governo Federal. Em conjunto
com os coordenadores e com a Superintendéncia do CCJE, estamos buscando formas de uso

dos recursos de forma mais agil.

d) COORDENACAO DE EXTENSAO

A Camara de Extensdo funcionou plenamente com seus integrantes Sandra
Maria Becker Tavares, Eliane Ribeiro Pereira, Margarita Silvia Olivera, Adriana
Aparecida Marques, Claudia Paiva Carvalho, Renata Bastos da Silva, Maria Aparecida
Azevedo Abreu, Mariana Luscher Albinati, Ana Luiza Palmisciano, Daniele Gabrich
Gueiros, Samantha Luiza de Souza Broman, Vanessa de Almeida Guimaraes,
Glaucia Fernandes Vasconcelos, Mariana Trotta Dallalana Quitans, Patricia Mallmman
Souto Pereira e Renata Bastos da Silva

As reunides em 2024 ocorreram via Plataforma ZOOM em razao da
incompatibilidade de agenda das integrantes. Elaborado excerto de Ata para serem
usados em comunicacdes no Conselho Extensdo Universitirio (CEU) e em outras
reunides que se fizeram necessarias (como na Camara de Legislacdo ¢ Normas — CLN
do CEU e do Conselho do CCJE).

Pautas: . Participag@o nas reunides do Conselho do CCJE: participagdo constante
de, ao menos, uma das integrantes da Camara de Extensdo em todas as reunides para
informagdes atinentes ao CEU e as Unidades CCJE; . 13* SIAC em todas as fases —
planejamento, execucdo e avaliagdo; . Conhecendo a UFRJ em todas as fases —
planejamento, execucdo e avaliagdo; . XI Edital PROFAEX de 2024 - planejamento,
execucdo e avaliacdo; . Estratégias para divulgacdo das Ag¢des de Extensdo do CCJE

para comunidade discente do CCJE; . A¢des Afirmativas em Extensdo — junto ao CEU e



junto a comunidade docente do CCJE; . Valoragdao da Extensao nos baremas para
progressdo docente / Resolugdo CONSUNI n. 08/2014 - Grupo III; art.12) junto ao CEU
e junto & comunidade docente do CCJE, incluindo o Conselho de Centro e as/os
Congregacdes/Conselhos Deliberativos das Unidades CCJE com debates e elaboracao
de minuta. Observacdo: A comunicagdo manteve-se constante através do Grupo

existente na ferramenta WhatsApp para comunicagdes, discussoes, propostas e debates.

¢) COORDENACAO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

A preocupagdo desta Coordenagdo no inicio de gestdo se concentrou na
continuidade dos projetos ja iniciados na gestdo anterior, principalmente no que se
relaciona a infraestrutura e a reorganizagao dos espagos fisicos da decania.

A atengao para as condigdes das instalagdes elétricas apds ocorréncias na instituicao
¢ notdria. Assim priorizamos uma avaliacdo das condigdes da rede elétrica de toda a
decania com apoio da equipe da subprefeitura do campus, além do levantamento da
necessidade de uma reorganizacdo da planta de layout para melhor atendimento.
Iniciamos o processo de viabilidade econdémica para a manutengdo corretiva e a
adequacdo das instalagdes a fim de atender a planta de layout a ser implantada.

Este relatorio faz um resumo das atividades desenvolvidas pela coordenagdao de
Planejamento e Projetos da decania do CCJE no periodo de novembro de 2023 a
outubro de 2024, dentro dos principios de gestdo que norteiam a decania e as
dificuldades impostas pela restrigdo orcamentaria.

Na gestao colaborativa com a Superintendéncia da Decania do CFCH manteve-se a
continuidade na gestdo e fiscalizacdo dos contratos de manutencdo preventiva e
corretiva das instalagdes elétricas e hidrossanitarias das unidades das decanias CCJE e
CFCH. Atendidas as 19 unidades das decanias, incluindo bibliotecas, condominio salas
de aulas e sedes.

Foram atendidas 120 ordens de servico em manutengdo preventiva, corretiva ou
emergenciais no periodo.

Apesar de uma equipe com dois colaboradores no setor de instalagdo elétrica, a
coordenacdo na organizagdo e logistica de atendimento, executou, além da manutencao
elétrica, novas instalagdes elétricas em 4 salas destinadas a gabinetes de professores do
IPPUR, 5° andar do JMM, atendendo ao projeto do EPLAN/CLA; vem realizando a
instalagdo de novos e a substituicdo de antigos aparelhos ventiladores (90 unidades),

com a execug¢do de novas instalagdes elétricas no prédio do IFCS/IH.



Na gestao colaborativa com a subprefeitura da Praia Vermelha foi realizada a
iluminacdo do entorno do Palacio Universitario e o acompanhamento junto a supervisao

do novo projeto da subestacdo do Palacio Universitario.

Na interlocucdo das demandas das unidades e da Decania do CCJE junto as
instancias da UFRJ, a coordena¢do vem atuando junto a COPRIT/ETU para aprovacao
da adequagdo do elevador existente para ser acessivel PCD, processo n°
23079.217912/2020-62. Uma segunda acdo de acessibilidade que estamos trabalhando
junto a COPRIT, ¢ o processo 23079.254980/2023-55, reforma para adequagdo do
banheiro junto ao saldo Pedro Calmon no 2° pavimento do Palacio, com questdes de
projetos a serem discutidas em reunides ja agendadas, esses projetos sdo fundamentais
para a promocao da acessibilidade universal das pessoas com deficiéncia no Palacio
Universitario.

Outra acdo de atuacdo desta coordenacdo ¢ a participagdo como representante
CCIJE na Equipe de Planejamento para a contratacdo de empresa especializada para a
prestagdo de servicos de manutengdo predial preventiva e corretiva, de natureza
continua e por demanda, - Processo n° 23079.223009/2024-64, para as edificagdes da
UFRYJ, presidida pelo ETU com participagdo de todos os centros e a PR-6, a conclusado

da documentacao e minuta do edital para licitagao.


https://sei.ufrj.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=643415&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003290&infra_hash=c26052cf6f82ee9f69baca250f18d81f7e4f722ba497b979044a57577925f605
https://sei.ufrj.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=3902656&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003290&infra_hash=6de8f59f4aced83f7144189c88ba00ec9028f76e2357ab2dbb427f2a62c59cbf

Uma terceira a¢ao ¢ o acompanhamento dos processos de obras e servigos de
engenharias das unidades pertencentes ao CCJE junto as instancias da UFRJ.
Reforma e adequagdo das redes de esgoto e aguas pluviais do edificio tombado da
Faculdade Nacional de Direito (FND), processo n° 23079.232503/2022-58.
Recuperagdo dos pilares das fachadas da Coppead, processo n° 23079.209644/2023-58.
Contratagdo de empresa para realizagcdo de regularizacdo da rede de esgotos Coppead,
processo n° 23079.256696/2023-13.

Nas acdes programaticas que visa “consolidar praticas de governanga dos espagos
de uso coletivo”, esta coordenagdo realizou a organizacdo e a liberacdo do espaco
cedido pela Decania do CCJE a comissdo de brigada de incéndio do Palacio
Universitario.

Outras agdes ja sdo pensadas pela coordenacdo, como a fomentacao junto a gestao
da brigada de incéndio do Palacio na viabilizagdao da execucao dos projetos de combate
de incéndio e sinalizagdo do Palacio Universitario aprovados pelo IPHAN.

Acgdes embriondrias sdo pensadas pela coordenagdo, principalmente no ambito de
amenizar os impactos de falta de recursos como a utilizagdo de energia solar nas
unidades e reuso de dgua produzida pelos drenos do sistema de refrigeragao.

As atividades realizadas e acompanhadas neste periodo pela coordenacdo
demonstram que os projetos em andamentos € 0S novos com potenciais para serem

desenvolvidos precisam e dependem para sua implementacao de mais servidores técnicos.

f) COORDENACAO DE ATIVIDADES CULTURAIS DO CCJE

Criacdo da atual estrutura da Decania do CCJE, a coordenacdo de atividades
culturais nao herdou qualquer infraestrutura ou esbogo de politica cultural desenvolvido
pelos gestores anteriores a 2019.

Apos anos de uma boa e proficua execucdo dos projetos, em 2024 infelizmente e
pela auséncia de algum servido permanente (docente ou técnico) que aceitasse assumir
tal tarefa, a Coordenagdao ficou vaga e ndo ocorreu qualquer desenvolvimento ou
realizagdo neste ano, agravado pela descontinuidade de bolsas que tinhamos em parceria
com o Forum de Ciéncia e Cultura para o nosso Coral. Uma pena para uma area tao rica

no ambito do nosso CCJE.

g) COORDENACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO



https://sei.ufrj.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=3936428&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003290&infra_hash=35b81d3e9b5356cd710c39ca2425ad81426546753393a4b55582f94661dd2262
https://sei.ufrj.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=3029782&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003290&infra_hash=33bae5dca6a00ea24998d9bbbd4f0d8a89efb6d541f2b681313baf68b997e78d
https://sei.ufrj.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2318795&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003290&infra_hash=b00ab60f6edf9ac20e7d47f3197ef17291918b122d9273eff52ae8367948ac3d

A coordenadoria de tecnologia da informag¢do e comunicago é responsavel pelas
atividades relacionadas a suporte de TIC, gestdo de sistemas e portais de comunicacao e
edi¢cao contetildo multimidia.

Objetivo

Prover suporte de tecnologia da informacao nas areas de informatica e comunicag¢ao
e gerir sistemas e sites utilizados pela decania do CCJE.

Composi¢ao

A equipe contava até julho de 2024 com 3 pessoas sendo:
Um Analista de Tecnologia — Vinicius Simas
Um Técnico de Suporte — Roberto Rossi ( Aposentou )
Um Bolsista de Suporte — Rondinelle (pediu desligamento por conta da mudanca de
periodo e consequente incompatibilidade de horarios )

Apo6s Julho de 2024 a equipe conta apenas com uma pessoa sendo o Analista de

Tecnologia responsavel pelas demandas.

Demandas Recebidas

Categorias Aberto

Informacdes 5
Correio Eletronico (Email) 143
Publicacao em Site 249
Redes e Internet 25
Suporte a Computadores 73
Suporte a Impressoras 17
Desenvolvimento de Sistemas e Sites 2
Comunicacao 56
Total 570

Demandas de Planejadas



Pontos de atengdo

Como esta coordenag¢do também orienta e coordena as atividades da comissdao de
TIC, foi necessario realizar visitas as unidades para conferir demandas para o PGC,
nestas visitadas constatamos os seguintes problemas:

Os 4 switches ( Roteadores ) do IPPUR que atendiam o andar que eles devem
ocupar na FAU foram danificados, provavelmente no preiodo da pandemia, hoje
o andar possui o cabeamento distribuido porém sendo alimentados por
equipamentos improvisados, antigos e ineficientes colocados emergencialmente
pela TIC/CCIJE.

A rede da COPPEAD esta com problemas estruturais sérios, pois a rede inteira
depende do funcionamento de um firewall instalado em um computador (estagdo
de trabalho) muito fraco e suscetivel a falha, além disso foi possivel identificar
que a maior parte dos switches da unidade estdo com problemas fisicos e os
poucos que funcionam aparentam esta no final de sua vida util ( o equipamento
mais novo tem 15 anos de uso, a maioria deles tem mais de 25 anos de uso ).

O IRID esta com problemas de rede, porém quem geria a rede da unidade era a
TIC/CCIJE, através de um servidor que se aposentou, algumas demandas
requisitadas pela unidade estao pendentes de obter acesso ao switch local.

Estacdes de trabalho: Identificamos que as seguintes unidades porem ter
problemas no curto prazo uma vez que suas estacdes de trabalho estdo em
situagdo precaria cujas pecas de reposicdo ndo sao mais fabricadas.

o IRID: Possui apenas duas estacdes de trabalho em bom estado, os demais
equipamentos estdo obsoletos, lembrando que os sistemas operacionais
Windows 8 ou inferiores foram descontinuados ¢ o Windows 10 serd
descontinuado em breve, os equipamentos do IRID ndao podem rodar
sistemas operacionais mais novos, como o Windows 11.

o FND, possui cerca de 50 estagdes de trabalho paradas por problemas de
fonte, porém seu parque tem 90% de equipamentos obsoletos cujas pecas
nao sdo mais fabricadas e se enquadram na mesma situagao do IRID.

o IPPUR, Coppead, IE e FACC, possui parque menos precario, porém com um
numero elevado de equipamentos obsoletos.

Por estas situacdes apontadas, iniciamos um levantamento e colocamos o PGC

itens que permitam em caso de orgamento, renovar o parque de tecnologia priorizando
as areas de infraestrutura de rede e estagoes de trabalho.

Necessidades

A equipe de Tecnologia precisa de refor¢o de pessoal, a0 menos uma pessoa e, se

continuarmos atendendo o IRID o ideal seria ter 3 pessoas na equipe, pensando em
auséncias médias e férias, hoje ndo temos cobertura.


https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&sca_esv=985a3e9ec0e8fa84&sxsrf=ADLYWIJhOsWYBJkQSoHcKZO8c1Y8HcmrlA%3A1730907958925&q=switch&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwifiJ_QhsiJAxXOqZUCHZNUBTQQkeECKAB6BAgLEAE

Projetos para 2025

e (Cabeamento da sala administrativa;
e Implantar o atendimento remoto externo;

Abrir a utilizacao do sistema de atendimento a outros setores da Decania.

PALAVRA FINAL DO DECANO

Dessa forma, conclui-se que a maioria das metas previstas para este segundo
mandato ou foram executadas ou estdo a ser implementadas, o que nos orgulha e firma
o compromisso de toda a equipe da Decania nesta gestdo com a eficiéncia desejada e a
fungdo social necessaria em prol da UFRJ e da nossa sociedade, em que pese o

contingenciamento cada vez maior do or¢amento.

CCIJE, 16 de dezembro de 2024.
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