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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

INSTITUTO DE HISTORIA

PORTARIA N° 9.732, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
Retificagdio de Averbagdo de Tempo de Servigo

CARLOS ZILLER CAMENIETZKI, Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°® 6362848, lotado ¢ em exercicio no Instituto de Historia.
Ficam averbados em seus assentamentos, conforme certiddo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, os periodos de 01/03/1984 a 22/01/1985 e
23/01/1985 a 31/08/1986, nos termos do Artigo 103, inciso V, da Lei 8.112/90 e o periodo de 01/09/1986 a 11/12/1990, nos termos da Nota Técnica SEI n° 15790/2020/
ME e conforme certiddo emitida pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia, os periodos de 12/12/1990 a 30/06/1998 ¢ 01/07/1998 a 09/08/2004, nos termos do Artigo 100,
da Lei 8.112/90, totalizando 7.556 dias, ou seja, 20 (vinte) anos, 8 (oito) meses e 16 (dezesseis) dias, de acordo com o processo n° 23079.039731/2004-61.

O referido tempo ¢ computado para fins de aposentadoria com base na Nota Técnica SEI 15790/2020/ME e nos artigos 100 e 103, inciso V, da Lei 8.112/90.
Esta retificagdo ¢ referente a averbagdo de tempo de servico publicada no BUFRJ n° 46 de 18/11/2021.

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS

DECANIA

EDITAL N° 713/2022

Processo n® 23079.241421/2022-02
OBJETO: Concessédo de Bolsas para Desenvolvimento Académico de Estudantes de Graduagdo da UFRJ
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PREAMBULO

A Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas (CCJE), da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), autorizada por decisdo do Conselho de
Coordenagéo do CCIJE, torna publico edital de concessao de seis bolsas de desenvolvimento académico para o corpo discente de graduagdo da UFRJ, de acordo com as
condic¢des definidas e aprovadas neste documento.
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A concessao de bolsas de desenvolvimento académico, em conformidade com a Resolucdo do Conselho de Coordenacdo do CCJE n° 01/2018, que dispde acerca de
procedimentos para concessao de bolsas a discentes no dmbito de atividades no CCJE, visa a possibilidade de integragdo das atividades de desenvolvimento institucional
realizadas pela Decania e o corpo discente da UFRJ.

1. DO OBJETIVO
1. 1. Apoiar se¢des da Decania do CCJE na realiza¢do de suas atividades de desenvolvimento institucional.

1.2. Contribuir com a formagao de estudantes de graduagdo da UFRJ mediante a participagdo em atividades de desenvolvimento institucional, com vistas & compreensao
das atividades desenvolvidas na pratica diaria de funcionamento da Decania do CCJE.

1.3. Ampliar o espago de atuacdo do estudante, a partir do desenvolvimento de agdes integradas junto a Decania do CCJE.

1.4. Contribuir para a formagao de profissionais, a partir da pratica junto aos servidores publicos da UFRJ, vivenciando o espirito publico e cidaddo, de respeito e cuidado
com a Universidade, seus bens materiais € humanos.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2. 1. Os recursos orcamentarios para atender a este edital serdo oriundos do or¢amento participativo da Decania do CCJE do ano de 2023.

3. DOS REQUISITOS E DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NESTE EDITAL
3. 1. Este edital tem como finalidade a selecdo de estudantes de graduagdo da UFRJ, que atendam aos seguintes requisitos:
a) estar com matricula regular, a partir do 3° (terceiro) periodo de seu curso de graduagdo, comprovado pela apresentacdo do Historico Escolar;
b) apresentar inscri¢do em, no minimo, 6 (seis) e no maximo 32 (trinta e dois) créditos de disciplinas de graduagdo ofertadas na modalidade presencial ou remota da
UFRIJ, comprovada pela apresentagdo da CRID ou por parecer da Comissdo de Orientagdo e Acompanhamento Académico (COAA);
¢) ndo acumular a bolsa com estagio remunerado ou qualquer tipo de bolsa proveniente de 6rgdos publicos, exceto as relacionadas as agdes do Programa de
Assisténcia Estudantil da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PR7 - SUPEREST) - Bolsas Auxilio, Manutengdo e de Acesso e Permanéncia;
d) ndo possuir vinculo empregaticio;
e) possuir Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) igual ou superior a 6 (seis), comprovado pela apresentagdo do Histérico Escolar;
f) ndo ter sofrido sang¢do disciplinar, comprovado pela apresentagdo do Historico Escolar.
Observagdo: a comprovagao para os itens "c" e "d" ocorrera mediante autodeclaragdo disponivel no requerimento de inscrigéo.
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4. DAS BOLSAS

4.1. Serdo concedidas 6 (seis) bolsas no valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, cada, com vigéncia de fevereiro a dezembro de 2023, conforme perfis
indicados no item 6 deste edital.

4.2. As bolsas serdo pagas até o 5° (quinto) dia util do més subsequente as atividades, salvo por motivo de atrasos na libera¢do de recursos financeiros.

4.3. A concessdo da bolsa nio estabelece vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFRJ, e podera ser cancelada pela Decania do CCJE nas seguintes condigdes:
a) por desisténcia do aluno; b) por violagdo dos “Compromissos do Bolsista” previstos neste edital; ¢) por ndo cumprimento das atividades institucionais;
d) por trancamento de matricula durante a vigéncia da bolsa; e) por ter concluido os créditos necessarios para a colagdo de grau durante a vigéncia da bolsa;
f) por sangdo disciplinar durante a vigéncia da bolsa; g) por ndo inscri¢do, no minimo, em 6 (seis) créditos em disciplinas de graduagdo presencial ou remota da UFRJ
durante a vigéncia da bolsa; h) por indisponibilidade de recursos vinculados a Decania do CCJE para esta finalidade.

4.4. Estudantes que tiverem suas bolsas canceladas pelos motivos acima, exceto pelo item "h", poderdo ser substituidos por outros alunos selecionados por meio deste
edital, obedecida a ordem de classificagfo.

4.5. Nao sera concedida bolsa a estudantes que tenham sido excluidos anteriormente do programa de bolsas do CCJE ou da UFRJ por desempenho insatisfatorio.
4.6. A carga horéria a ser cumprida pelo bolsista sera de 15 (quinze) horas semanais.

4.7. Nao sera admitido, seja em caso de indicag@o ou de substituigdo de bolsista, pedido de pagamento com efeito retroativo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1. Estudantes interessados deverdo enviar pedido de inscri¢do para o enderego protocolo@ccje.uftj.br, indicando no assunto EDITAL CCJE 2022 PERFIL X,
onde "x" ¢ o nimero do perfil da vaga correspondente a bolsa, anexando os seguintes documentos:

* Requerimento (conforme modelo do anexo I do edital, que ficara disponivel na pagina www.ccje.uftj.br);

« Historico escolar atualizado emitido no SIGA;

» CRID atual (mesmo que ndo aparega inscricdo em disciplinas):

* Curriculo atualizado (até duas paginas).
5.2. As inscrigdes ocorrerdo entre 24 de outubro a 11 de novembro de 2022.

5.3. Todas as informagodes do formulario deverdo ser preenchidas.
5.4. Estudantes poderdo solicitar inscricdo em mais de perfil, entretanto, deverdo enviar pedidos separados, ou seja, um e-mail para cada perfil pretendido.
5.5. Serdo desclassificados os pedidos que estiverem em desacordo com este edital.

5.6. Nio serdo admitidas inscri¢des de forma diferente a da estabelecida no item 5.1 deste edital.

6. DOS PERFIS

6.1. PERFIL 1 - BIBLIOTECA EUGENIO GUDIN - Atribui¢do principal nos registros para deposito dos Trabalhos de Conclusdo de Curso no Pantheon Repositério
Institucional da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ. Esse repositorio tem como uma de suas finalidades armazenar e disponibilizar a produgao cientifica e
académica produzida no 4mbito da instituigio. E imprescindivel que os candidatos tenham nogdes de autor, titulo, assunto e que possam realizar pesquisas em diferentes
Bases de Dados que dao suporte a essa atividade, quando necessario, tais como: Base Minerva, Catalogo on-line da Biblioteca Nacional e Plataforma Capes.

6.2. PERFIL 2 - COORDENACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - Atribuigdo principal de colaborar com a coordenagio no suporte
as atividades de TIC nas segdes da Decania e em eventos promovidos (presenciais ou remotos) pela unidade. Devera ter conhecimentos em Windows 10, LibreOffice,
Informatica basica (Periféricos, Dispositivos de Armazenamento, E/S, Sistema Operacional, Software Utilitarios e Apicativos), Conhecimento Basico de Navegadores
Web (Google Chrome e Mozzila); Nog¢des Basicas em Wordpress.

6.3. PERFIL 3 - NUDMA - Nucleo de Documentagdo ¢ Memoria Arquivistica - Executar atividades de organizagdo, classificagdo dos arquivos e documentos,
armazenamento de dados, com o objetivo de preservar o acervo documental para futuras pesquisas e para a preserva¢do da memoria arquivistica. Inclui documentagao
em suporte fisico e digital. Ter conhecimento e habilidade em informatica: Windows 10, LibreOffice, Informatica basica (Periféricos, Dispositivos de Armazenamento),
Sistema Operacional, Conhecimento Basico de Navegadores Web (Google Chrome ¢ Mozilla), Acesso a internet; Dominio de Gerenciamento Eletronico de Documentos
— GED, fundamental para a preservacdo da integridade das informagdes; Digitalizar processos e documentos.

6.4. PERFIL 4 - PRODUCAO EM ATIVIDADES CULTURAIS DO CCJE: 1. Participacdo cooperativa no desenvolvimento das etapas das atividades
culturais; 2. Controle do fluxo e organizag¢do dos os contatos e das agendas das atividades a serem desenvolvidas em consonancia com o plano de agdo;
3. Acompanhamento da execucdo das atividades culturais; 4. Apoio na comunicacdo direta com participantes convidados nas atividades culturais; 6. Participar das
reunides da camara de atividades culturais, cooperando com informacdes, quando solicitado; 7. Colaborar nos processos de avaliagdo, composi¢do de acervo e memoria
da coordenagdo e atividades culturais.

6.5. PERFIL 5 PESQUISA EM ATIVIDADES CULTURAIS DO CCIJE: 1. Habilidade comprovada em levantamento de referéncias bibliografica e em site, blogs,
artigos digitais que possibilitem levantamento de informacdes precisas; 2. Habilidade comprovada em confec¢do de perguntas para entrevistas, circunscrevendo o tema;
3. Habilidade comprovada em produgéo e revisdo de conteidos com responsabilidade editorial; 4. Experiéncia em produgdo de conteudos a partir de entrevistas,
de pesquisa primaria com referéncias diversas, ou seja, em site, blogs, periddicos digitais/impressos e bibliograficos; 5. Experiéncia em vincular documentos, imagens,
acontecimentos culturais e/ou historicos aos textos produzidos: 6. Participagdo cooperativa no desenvolvimento das etapas das atividades culturais; 7. Controle do fluxo
e organizagdo dos os contatos e das agendas das atividades a serem desenvolvidas em consonancia com o plano de agao.

6.6. PERFIL 6 PRODUCAO DE CONTEUDOS JORNALISTICOS EM ATIVIDADES CULTURAIS DO CCJE: 1. Habilidade comprovada em produgdo de
textos jornalisticos para periddicos; 2. Habilidade comprovada em produgdo e revisdo de contetidos com responsabilidade editorial; 3. Boa habilidade em compor
intertextualidade de textos jornalisticos com acontecimentos culturais, como musicas, fotos. A comprovagdo pode produgdo de resenhas ou textos em blogs;
4. Experiéncia em trabalho em equipe, composi¢do de sinteses e resumos; 5. Experiéncia em produgdo de contetidos a partir de entrevistas, de pesquisa primaria com
referéncias diversas, ou seja, em site, blogs, periddicos digitais/impressos e bibliograficos; 6. Participagdo cooperativa no desenvolvimento das etapas das atividades
culturais; 7. Controle do fluxo e organizagdo dos os contatos e das agendas das atividades a serem desenvolvidas em consonancia com o plano de agdo.

7. DAS VAGAS E DEMAIS INFORMACOES SOBRE AS ATIVIDADES

PERFIL VAGA RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE HORARIO DAS ATIVIDADES
1 1 Chefe da Biblioteca a combinar com o responsavel
2 1 Coordenador de TIC a combinar com o responsavel
3 1 Chefe do NUDMA a combinar com o responsavel
4 1 Coordenagdo de Atividades Culturais a combinar com o responsavel
5 1 Coordenagao de Atividades Culturais a combinar com o responsavel
6 1 Coordenagdo de Atividades Culturais a combinar com o responsavel
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8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1. Toda inscri¢do efetuada no prazo deste edital devera ser analisada e deferida ou indeferida por comissdo designada pelo Decano do CCJE para esta finalidade

8.1.1. O deferimento das inscri¢des consistira em conferéncia dos requisitos, conforme item 3 do edital e da conferéncia de entrega de todos os documentos
conforme item 5.1 do edital.

8.2. No ato da publicagdo do deferimento das inscri¢des, de acordo com o cronograma indicado neste edital, serdo publicadas, também, as bancas examinadoras para cada
perfil bem como as datas dos processos seletivos; indicacdo de etapas; o contetido programatico de provas e as normas complementares de selecéo.

8.3. As etapas do processo seletivo, a critério da banca examinadora, consistirdo em anélise de curriculo e/ou prova escrita e/ou entrevista.
8.4. As avaliagdes poderdo ser presenciais ou remotas, a critério da banca examinadora.

8.5. Os critérios de desempate serdo, pela ordem: maior Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA); maior niimero de créditos cursados e candidato mais idoso.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS
9.1. Os resultados de todas as fases do processo seletivo ser@o divulgadas no Portal do CCJE (www.ccje.uftj.br).
9.2. Recursos serdo admitidos conforme prazos indicados a cada fase do processo seletivo.

9.3. Recursos contra os resultados serdo apresentados por formulario especifico (anexo II) e enviados no prazo indicado no cronograma do processo seletivo por meio do
endereco protocolo@ccje.uftj.br.

9.4. Nao serdo admitidos recursos fora dos prazos estabelecidos neste edital e nas normas complementares.

10. DA EFETIVACAO DAS BOLSAS

10.1.Estudantes aprovados no processo seletivo deverdo enviar para o enderego decania@ccje.uftj.br, tempestivamente, a seguinte documentagao:

10.1.1.documento de identidade;

10.1.2.CPF;

10.1.3.impressdo da tela do SIGA contendo o cadastro dos dados bancarios;

10.1.4.formulario de cadastro e termo de compromisso (anexo III).

10.2.A auséncia de entrega da documentagdo constante do item 10.1, desclassificara o estudante do processo seletivo.

10.3.As bolsas somente serdo implementadas caso as atividades possam ser realizadas presencial e/ou remotamente. Em caso de rotinas presenciais, deverdo
ser cumpridos os protocolos de seguranca sanitaria para a COVID19, sendo necessaria a imunizacdo completa dos estudantes classificados, comprovada,
antes do inicio das atividades, mediante apresentacdo do cartdo de vacinagao ou declaragdo do ConecteSUS.

11. DO COMPROMISSO DO BOLSISTA

11.1. O bolsista devera:

11.1.1.dedicar-se as atividades com assiduidade, pontualidade e urbanidade, observando as normas e regulamentos da Universidade e as orientagdes do supervisor,
informando quaisquer irregularidades de que tiver ciéncia;

11.1.2.cadastrar e manter atualizados seus dados pessoais e bancarios no SIGA;
11.1.3.assinar o Termo de Compromisso;
11.1.4.cumprir a carga horaria semanal estipulada de 15 (quinze) horas semanais;

11.1.5.apresentar relatério das atividades desenvolvidas ao supervisor responsavel ao completar as atividades.

12. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR

12.1.0 supervisor devera:

12.1.1.acompanhar, orientar e avaliar o bolsista nas atividades para as quais foi selecionado, apoiando-o no cumprimento das atribuigdes;

12.1.2.informar a frequéncia mensal do bolsista no processo administrativo correspondente no SEI até o dia 20 do més corrente;

12.1.3.apresentar relatério final ao conselho de coordenacdo do CCJE para prestagao de contas. O relatorio sera indicativo para a concessdo de vaga em eventual solicitagdo
de bolsa em editais posteriores.

13. DO CALENDARIO

Fase do Processo Seletivo Datas
Publicagéo e Divulgagdo do Edital 20 de outubro de 2022
Inscrigdes 24 de outubro a 11 de novembro de 2022
Analise do Deferimento das Inscri¢cdes 16 a 21 de novembro de 2022
Resultado do Deferimento das Inscri¢des e Publicagdo das Normas Complementares 22 de novembro de 2021
Recursos contra o resultado do Deferimento das Inscrigdes 23 e 24 de novembro de 2022
Resultado dos recursos 25 de novembro de 2022
Processo Seletivo (calendario a ser definido pela Banca Examinadora) de 29 de novembro a 6 de dezembro de 2022
Prazo para recursos das etapas do processo seletivo - até dois dias uteis da divulgagao do resultado conforme Normas Complementares
Homologagdo do Processo Seletivo pelo Conselho de Coordenagao do CCJE 12 de dezembro de 2022

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.0s casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente edital serdo deliberados pela Banca Examinadora, que também serd competente para julgar eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

15. DOS ANEXOS

15.1. Integram este edital os seguintes anexos:

15.1.1. Anexo I — Requerimento de Inscrigao.

15.1.2. Anexo II — Modelo de Recurso.

15.1.3. Anexo III — Cadastro do Bolsista ¢ Termo de Compromisso.
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O presente documento segue assinado pela Chefia de Gabinete do CCJE; pela Superintendéncia da Decania do CCIJE e pela autoridade responsavel por sua aprovagao.

Documento assinado eletronicamente por Alessandra Monteiro, Superintendente, em 20/10/2022, as 15:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Thais de Souza Andrade, Chefe de Gabinete, em 20/10/2022, as 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufrj.br/autentica, informando o cédigo verificador 2460987 e o codigo CRC 66A3376F.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome completo:
Matricula DRE: Data de nascimento: / /
Curso de graduagao:
CRA: Telefone com DDD:
E-mail para contato:
Data do pedido da inscrigdo: _ / /2022

() DECLARO nao acumular a bolsa de desenvolvimento académico do Edital 713/2022 com estagio remunerado ou qualquer tipo de bolsa
proveniente de 6rgaos publicos.

() DECLARO TER () DECLARO NAO TER bolsas relacionadas as agdes do Programa de Assisténcia Estudantil da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PR7 - SUPEREST) - Bolsas Auxilio, Manutengio ¢ de Acesso e Permanéncia.

() DECLARO NAO TER sofrido sangdo disciplinar.
() DECLARO ter lido e estar ciente das informagdes de todo o Edital 713/2022.

FAVOR MARCAR NO QUADRO ABAIXO SUA OPGAO DE PERFIL

MARQUE COM UM A .. q
"X" O PERFIL N de REFERENCIA Local da Atividade Quantidade de Vagas
PERFIL1 Biblioteca Eugénio Gudin (CCJE) 1
CoordenagdoComunicagio
PERFIL 2 de Tecnologia da Informagao 1

e Comunicagdo

NUDMA - Nucleo de Documentagao e

PERFIL 3 Memoria Arquivistica- !
PERFIL 4 Coordenagao de Atividades Culturais 1
PERFIL 5 Coordenagédo de Atividades Culturais 1
PERFIL 6 Coordenagao de Atividades Culturais 1
ANEXO II - MODELO DE RECURSO
A Comissdo Julgadora referente ao perfil de vaga constante do Edital 713/2022.
Apresento recurso contra o resultado da etapa da etapa de , considerando os seguintes
argumentos:
Em, / /
Nome e Assinatura do/a estudante.
ANEXO III - CADASTRO E TERMO DE COMPROMISSO - BOLSISTA CCJE
CADASTRO DE BOLSISTA
NOME:
DRE (Atengdo: este ntimero ¢ composto por 9 digitos):
UNIDADE DE ORIGEM:
CURSO:
IDENTIDADE N°: EXPEDIDA POR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
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ENDERECO COMPLETO:

CIDADE: ESTADO:
TELEFONE RESIDENCIAL:

TELEFONE CELULAR:

E-MAIL:

POSSUI OUTRO TIPO DE BOLSA? () NAO () SIM — QUAL?

DADOS BANCARIOS CADASTRADOS NO SIGA

NUMERO DA AGENCIA: NUMERO DA CONTA CORRENTE:
CPF:

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA E COORDENADOR RESPONSAVEL

Eu, aluno/a regular do Curso de Graduagdo em
na condicéo de bolsista do CCJE vinculado ao perfil do edital 713/2022
e , Cargo , SIAPE n°_ s

na condigdo de coordenador responsavel, assinam o presente Termo de Compromisso, tendo em vista as condi¢des abaixo mencionadas:

1. Abolsa estara vinculada a da Decania do Centro de Ciéncias Juridicas
e Economicas.

2. O aluno recebera da Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas, uma bolsa no valor de R$ 400 (quatrocentos reais) mensais,
no periodo 01/02/2023 a 31/12/2023.
3. E vedada a acumulagiio com outras bolsas, exceto a Bolsa Auxilio e Auxilio Manutengdo.
4. O aluno se compromete a:
a) Executar o Plano Individual de Atividades de Bolsista CCJE e cumprir uma carga horaria ndo inferior a 8 horas e nem superior a 15 horas
semanais;
b) Encaminhar ao coordenador responsavel o relatorio de atividades e fornecer informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitado.
5. O coordenador responsavel se compromete a:
a) Orientar o/a bolsista;
b) Encaminhar um relatério de avaliagdo do desempenho do/a estudante;
¢) Fornecer informagdes sobre as atividades desenvolvidas e sobre o desempenho do/a estudante, quando solicitado;
d) Assegurar, até o quinto dia util de cada més, a frequéncia referente a0 més em curso, para que o crédito da bolsa seja viabilizado no SEI;
¢) Comunicar imediatamente a Superintendéncia Administrativa o desligamento do bolsista, a fim de evitar pagamento indevido da bolsa. As
solicitacdes de substitui¢ao de bolsistas que venham a ocupar a vaga ociosa em fungéo do desligamento citado, serdo realizadas até o ultimo
dia util de cada més, sendo validadas apenas para o més subsequente.
6. A auséncia do relatorio final influenciara negativamente no julgamento das proximas solicitagdes de bolsas.

E para validade do que aqui se estabelece, o/a estudante bolsista e o coordenador responsavel, assinam este Termo de Compromisso.

Decania do CCJE, de fevereiro de 2023.

Assinatura do/a Bolsista

Assinatura do Coordenador Responsavel

EDITAL N° 714/2022
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PREAMBULO

A Decania do Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas (CCJE), da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), autorizada por decisdo do Conselho de
Coordenagdo do CCJE de 17 de outubro de 2022, torna publico edital de concessao de 4 (quatro) bolsas de desenvolvimento académico para o corpo discente regularmente
matriculado nos Programas de Pos graduacdo da UFRJ, de acordo com as condicdes definidas e aprovadas neste documento.

A concessdo de bolsas de desenvolvimento académico visa a possibilidade de integra¢ao das atividades de desenvolvimento institucional realizadas pela Decania e
o corpo discente da UFRJ.



